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    ท าไมตอ้งเลือกนโยบายการลงทนุ 

เน่ืองจากสมาชิกกองทนุส ารองเลีย้งชีพแต่ละคนมีความแตกต่างและมีความคาดหวงัต่อผลตอบแทนและระดบั
ความเสี่ยงที่ยอมรบัไดต้่างกนั จึงควรมีโอกาสไดเ้ลือกนโยบายการลงทนุที่เหมาะสมกบัตนเอง และสามารถ
ปรบัเปลี่ยนนโยบายการลงทนุไดต้ามความเหมาะสมของแต่ละช่วงอาย ุเพื่อใหเ้งินออมในกองทนุส ารองเลีย้งชีพ
มีโอกาสเติบโตและเพียงพอที่จะรองรบัชีวิตยามเกษียณ ตวัอย่างเช่น สมาชิกที่เป็นวยัหนุ่มสาว มีระยะเวลาใน
การลงทนุในกองทนุส ารองเลีย้งชีพอีกนาน สามารถยอมรบัความผนัผวนของราคาทรพัยส์ินท่ีลงทนุไดม้าก น่าจะ
มีโอกาสไดล้งทนุในนโยบายการลงทนุตราสารทนุ เพ่ือใหม้ีโอกาสไดร้บัผลตอบแทนในระยะยาวที่สงูกว่าการ
ลงทนุในตราสารหนี ้ขณะที่สมาชิกท่ีใกลเ้กษียณ มีระยะเวลาในการลงทนุอีกไม่นาน ตอ้งการรกัษาเงินตน้ใหอ้ยู่
ครบ ควรมีนโยบายตราสารหนีใ้หเ้ลือกลงทนุเพ่ือลดความเสี่ยงของการขาดทนุจากความผนัผวนของราคาตรา
สารทนุจนท าใหเ้งินที่ไดร้บัจากกองทนุส ารองเลีย้งชีพไม่พอใชจ้่ายหลงัเกษียณ 
 

    นโยบายนีเ้หมาะกบัใคร 

 ลงทนุในกองทนุปลายทาง กองทนุเปิดธนชาต หุน้โลกยั่งยืน 

  ทรพัยส์ินท่ีนโยบายลงทนุ  
กองทนุเปิดธนชาต หุน้โลกยั่งยืน เป็นกองทนุรวมหน่วยลงทนุประเภท Feeder Fund ที่มีนโยบายลงทนุใน
หน่วยลงทนุของกองทนุ AXA WF Global Factors – Sustainable Equity I USD (กองทนุหลกั สกลุเงิน
ดอลลารส์หรฐั) โดยเฉลี่ยในรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิของกองทนุ  
โดยกองทนุหลกัมีวตัถปุระสงคท์ี่จะแสวงหาการเติบโตในการลงทนุระยะยาว (สกลุเงินดอลลารส์หรฐั) จากการ
บรหิารการลงทนุเชิงรุกในหุน้ทั่วโลก นอกจากนัน้ กองทนุหลกัมุ่งเนน้คดัเลือกหุน้ท่ีมีคณุภาพในภมูิภาคต่างๆ 
ทั่วโลก (ยกเวน้ในกลุม่ประเทศตลาดเกิดใหม่ Emerging Markets)โดยผูจ้ดัการกองทนุจะสรา้งพอรต์การลงทนุ
ใหม้ีความเหมะสมและมีประสิทธิภาพสงูสดุระหว่างความเสี่ยงและผลตอบแทนท่ีคาดหวงั รวมถึงพิจารณาถึง
ปัจจยัดา้น ESG (Enviromental, Social, Governance) เพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคก์ารลงทนุขา้งตน้โดยผ่าน
กระบวนการลงทนุอย่างเป็นระบบ 
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วัตถุประสงคก์ำรลงทุน 
เพ่ือสรา้งผลตอบแทนจากการลงทนุในนโยบายใหไ้ดใ้กลเ้คียงกบัผลตอบแทนของกองทนุเปิดธนชาต หุน้โลก
ยั่งยืน  

นโยบำยกำรลงทุนนีเ้หมำะกับใคร 

 สมาชิกท่ีสามารถรบัความผนัผวนของราคาหุน้ ซึ่งอาจจะปรบัตวัเพ่ิมสงูขึน้ หรือลดลงจนต ่ากว่ามลูคา่ที่
ลงทนุ และท าใหข้าดทนุได ้

 สมาชิกท่ีคาดหวงัผลตอบแทนในระยะยาวที่ดีกว่าการลงทนุในตราสารหนีท้ั่วไป 

 สมาชิกท่ีอยากใหเ้งิน PVD เติบโตเพ่ือรองรบัชีวิตหลงัเกษียณ 

 สมาชิกท่ีตอ้งการกระจายความเสี่ยงในการลงทนุไปยงัต่างประเทศและยอมรบัความเสี่ยงของการลงทนุใน
หลกัทรพัยห์รือทรพัยส์ินท่ีเป็นตราสารทนุในต่างประเทศ 
 

นโยบำยกำรลงทุนนีไ้มเ่หมำะกับใคร 

 สมาชิกท่ีเนน้การไดร้บัผลตอบแทนในจ านวนเงินที่แน่นอน หรือรกัษาเงินตน้ใหอ้ยู่ครบ 

 สมาชิกท่ีไม่สามารถรบัความเสี่ยงจากการลดลงของเงินตน้ จากการลงทนุในหุน้ 

ท ำอย่ำงไรหำกยังไม่เข้ำใจนโยบำย และควำมเส่ียงของกองทุนนี ้

 สอบถามคณะกรรมการกองทนุ 

 ศกึษาขอ้มลูเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการเลือกนโยบายไดท้ี่ www.thaipvd.com 

 ติดต่อศนูยท์ี่ปรกึษาการลงทนุของ บลจ.อีสทส์ปรงิ (ประเทศไทย) โทร. 1725 
 

http://www.thaipvd.com/
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             สดัส่วนของประเภททรพัยส์ินที่ลงทนุ 

                             

 ช่ือหลกัทรพัยท์ี่ลงทนุสงูสดุ 5 อนัดบัแรก 
 ชื่อทรพัยส์ิน % ของ NAV 

1. Microsoft Corp 4.38 
2. Apple Inc 3.50 
3. NVIDIA Corp 3.18 
4. Amazon.com Inc 2.20 
5. Alphabet Inc 2.16 

ขอ้มลู ณ วนัท่ี 29 มีนาคม 2567 

 ศกึษาขอ้มลูเพิม่เติมได ้https://www.eastspring.co.th/funds/mutual-funds/funddetails?fundcode=T-GlobalESG 

 
   ผลการด าเนินงาน 

* ผลการด าเนินงานในอดีต มิไดเ้ป็นสิ่งยืนยนัถึงผลการด าเนินงานในอนาคต * 
ยงัไม่มีขอ้มลูเนื่องจากยงัไม่มีการลงทนุ 

1. ดชันีชีว้ดั MSCI World Index (USD) สดัสว่น 100% 
หมายเหต:ุ ในรูปสกลุเงินดอลลารส์หรฐั และปรบัดว้ยตน้ทนุการปอ้งกนัความเสี่ยงดา้นอตัราแลกเปลี่ยนเพ่ือ

เทียบเท่าสกลุเงินบาท ณ วนัท่ีค  านวณ ผลตอบแทน ประมาณรอ้ยละ 90 และปรบัดว้ยอตัราแลกเปลีย่นเพ่ือ

เทียบกบั ค่าสกลุเงินบาท ณ วนัที่ค  านวณผลตอบแทน ประมาณรอ้ยละ 10  

2. ความผนัผวนของการด าเนินงาน (standard deviation) คือ ไม่มีขอ้มลู เนื่องจากยงัไม่มีการลงทนุ 

100.00%

กองทนุเปิดธนชาต 
หุน้โลกยั่งยืน 

เงินฝากธนาคาร
ประเภทออมทรพัย์

อ่ืนๆ

19.69%

17.4…
15.65%

11.42%

10.76%
25.05%

Information
Technology

Financials

Industrials

Health Care

Consumer
Staples

Other
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   ความเสี่ยงจากการลงทนุ 

 

ค าเตือนที่ส  าคญั 

 นโยบายตราสารทนุ มีความผนัผวนของผลตอบแทนในระยะสัน้ อาจขาดทนุได ้แต่ในระยะยาว
ผลตอบแทนสามารถชนะเงินเฟ้อได ้

 นโยบายนีม้ิใช่กองทนุคุม้ครองเงินตน้ ผูล้งทนุจึงมีความเสี่ยงของเงินตน้จากการลงทนุ     

  กองทุนอาจลงทุนในสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า (Derivatives) เพ่ือป้องกันความเสี่ยงที่เก่ียวข้องกับอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตรา ที่อาจเกิดขึน้ไดจ้ากการลงทนุในต่างประเทศตามความเหมาะสมและสภาวการณใ์นแต่
ละขณะขึน้อยู่กบัดลุยพินิจท่ี ผูจ้ดัการกองทนุเห็นเหมาะสม จึงอาจยงัมีความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยนเงิน
เหลืออยู่ ซึ่งอาจท าให้ผู้ลงทุนไดร้ับผล ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนหรือไดร้บัเงินคืนต ่ากว่าเงินลงทุน
เริ่มแรกได ้อีกทัง้ การท าธุรกรรมป้องกนัความเสี่ยงอาจมี ตน้ทนุ ซึ่งท าใหผ้ลตอบแทนของกองทนุโดยรวม
ลดลงจากตน้ทนุท่ีเพ่ิมขึน้ 

 

ปัจจยัความเสี่ยงที่ส  าคญั 

 ควำมเสี่ยงจำกควำมผนัผวนของมูลค่ำหน่วยลงทุน (market risk) 
พิจารณาค่าความผนัผวนของผลการด าเนินงานกองทนุรวม (standard deviation : SD) ต่อปี 

< 5% 5 - 10% 10 - 15% 15 - 25% > 25% 

ต ่า    สงู 

หมายถึง ความเสี่ยงที่มลูค่าของหลกัทรพัยท์ี่กองทนุรวมลงทนุจะเปลี่ยนแปลงเพ่ิมขึน้หรือลดลงจากปัจจยั
ภายนอก เช่น สภาวะเศรษฐกิจการลงทนุ ปัจจยัทางการเมืองทัง้ในและต่างประเทศ เป็นตน้ ซึ่งพิจารณาไดจ้าก



 

6 

 

ค่า standard deviation (SD) ของกองทนุรวม หากกองทนุรวมมีค่า SD สงู แสดงว่ากองทนุรวมมีความผนัผวน
จากการเปลี่ยนแปลงของราคาหลกัทรพัยส์งู 

 ควำมเสี่ยงจำกกำรเปลีย่นแปลงของอัตรำแลกเปลี่ยน (exchange rate risk) 
พิจารณาจากนโยบายการปอ้งกนัความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยนของกองทนุรวม 

ทัง้หมด / เกือบทัง้หมด บางสว่น ดลุยพินิจ ไม่ไดป้อ้งกนั 

ต ่า   สงู 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน (Currency Risk) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงของอัตรา

แลกเปลี่ยนมีผลกระทบต่อมลูค่าของหน่วยลงทนุ เช่น กองทนุรวมลงทนุดว้ยสกลุเงินดอลลารใ์นช่วงท่ีเงินบาทอ่อน 

แต่ขายท าก าไรในช่วงที่บาทแข็ง กองทุนรวมจะไดเ้งินบาทกลับมานอ้ยลงในทางกลบักันหากกองทุนรวมลงทุน

ในช่วงที่บาทแข็งและขายท าก าไรในช่วงที่บาทอ่อนก็อาจไดผ้ลตอบแทนมากขึน้กว่าเดิมดว้ยเช่นกัน ดงันัน้ การ

ป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนจึงเป็นเครื่องมือส าคญัในการบริหารความเสี่ยงจากดงักล่าว ซึ่งท าได้

ดงัต่อไปนี ้

อาจป้องกันความเสี่ยงตามดุลยพินิจของผูจ้ัดการกองทุนรวม : ผูล้งทุนอาจมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

เนื่องจากการป้องกันความเสี่ยงขึน้อยู่กบัดลุยพินิจของผูจ้ัดการกองทุนรวมในการพิจารณาว่า  จะป้องกันความ

เสี่ยงหรือไม ่
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แผนภาพแสดงต าแหน่งความเสี่ยงของกองทนุรวม 
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   คา่ธรรมเนียม 

 

อตัราค่าธรรมเนียมที่เรยีกเก็บจากกองทนุรายนโยบาย 
ขอ้มลู ณ วนัท่ี 17 พฤษภาคม 2567 

ค่าธรรมเนียมรายนโยบายของกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 
(ยงัไม่รวมค่าธรรมเนียมกรณีลงทนุผ่านกองทนุรวม (ถา้มี)) 

ไม่ม ีค่าธรรมเนียมการจดัการ (Management fee) 

ค่าธรรมเนียมทะเบียนสมาชิก (Member registrar fee) 

ค่าใชจ้่ายรวม (Total expenses)  

การลงทนุผ่านกองทนุรวม   มี    ไม่มี 

การเก็บค่าธรรมเนียมรวมในระดบักองทนุรวม  
(Total expenses) (% ต่อปีของ NAV) 

อตัราที่เก็บจรงิ 1.225%  
อตัราสงูสดุ 4.04%  

 

อตัราค่าธรรมเนียมที่เรยีกเก็บจากกองทนุ 

ค่าผูส้อบบญัชีกองทนุ 
บลจ.อีสทส์ปรงิ (ประเทศไทย) 

เป็นผูด้แูลรบัผิดชอบ 
 

อตัราค่าธรรมเนียมที่เรยีกเก็บจากสมาชกิกองทนุ 
ค่าใชจ้่ายในการซือ้หลกัทรพัย ์(%ของมลูค่าซือ้)  
ที่เรียกเก็บจากผูท้  ารายการนี ้(เก็บเขา้กองทนุ) 

ไม่ม ี

ค่าใชจ้่ายในการขายหลกัทรพัย ์(%ของมลูค่าขาย)  
ที่เรียกเก็บจากผูท้  ารายการนี ้(เก็บเขา้กองทนุ) 

ไม่ม ี

ค่าธรรมเนียมการเปลี่ยนนโยบายการลงทนุ ไม่ม ี

ค่าธรรมเนียมการออกรายงานยอดเงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพ ไม่ม ี

ค่าธรรมเนียมของคงเงินไวใ้นกองทนุ 500 บาท ต่อปี 
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ค่าธรรมเนียมขอรบัเงินเป็นงวด 
• ครัง้แรก 

• ค่าธรรมเนียมรายงวด 

 
500 บาท 

100 บาท/งวด 
หมายเหต ุ: ค่าธรรมเนียมดงักลา่วรวมภาษีมลูค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะหรือภาษีอ่ืนใดแลว้ (ถา้มี) 
 

 
   ขอ้มลูอื่น ๆ 

 

อตัราค่าธรรมเนียมที่เรยีกเก็บจากสมาชกิกองทนุ 

ช่องทางขอรบัค าแนะน า 
ในการเลือก/เปลี่ยนนโยบาย 
/แผนการลงทนุ  

 ศนูยท์ี่ปรกึษาการลงทนุ โทร. 1725 
วนัจนัทร ์– วนัศกุร ์เวลา 8.30-17.00 น.  
(ยกเวน้วนัหยดุนกัขตัฤกษ)์ 

 ระบบ FundLink M ผ่าน www.eastspring.co.th หรือ 
Mobile Application Eastspring M Choice TH 

 E-mail: pvd.th@eastspring.com 
ช่องทางการศกึษาขอ้มลู 
การเปลี่ยนนโยบายการลงทนุ 

* ทัง้นี ้สิทธิการท ารายการต่าง ๆ ขึน้อยู่กบัการก าหนดของ
คณะกรรมการกองทนุ 

ความถ่ีการปรบัเปลี่ยนการลงทนุ 
ระบบ FundLink M ผ่าน www.eastspring.co.th หรือ 
Mobile Application Eastspring M Choice TH 
เมน ูกรอบการลงทนุเฉพาะสว่นบรษิัท 

วนัท ารายการปรบัเปลี่ยนการลงทนุ ทกุวนัท าการ (Daily) 

ช่องทางการยื่นขอเปลี่ยนการลงทนุ 

 เอกสาร : ถึงระยะเวลา 12.00 น. 

 ระบบ FundLink M หรือ  
Mobile Application Eastspring M Choice TH:  
ถึงระยะเวลา 13.30 น. 

http://www.eastspring.co.th/
http://www.eastspring.co.th/
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ขอ้มลูนโยบายการลงทนุอื่น ๆ 
ระบบ FundLink M ผ่าน www.eastspring.co.th หรือ 
Mobile Application Eastspring M Choice TH 
เมน ูดนูโยบายการลงทนุทัง้หมด 

การติดตามขอ้มลูรายการยอ้นหลงั 
ระบบ FundLink M ผ่าน www.eastspring.co.th หรือ 
Mobile Application Eastspring M Choice TH 
เมน ูรายการเคลื่อนไหว (ตลอด 24 ชั่วโมง) 

ช่องทางการออมต่อ 
เมื่อออกจากงาน/เกษียณ 

 การคงเงิน 

 การรบัเงินงวด 

 กองทนุรวมเพ่ือการเลีย้งชีพ ส าหรบักองทนุส ารองเลีย้งชีพ 

 กองทนุรวมของบลจ.อีสทส์ปรงิ (ประเทศไทย) ซึ่งสามารถสง่
ค าสั่งขายหน่วยลงทนุ เพ่ือรบัเงินเป็นรายงวดได ้ดว้ยค าสั่ง 
Auto Investment Plan (AIP) 

โปรแกรมช่วยคาดการณค์วามเพียงพอของ
เงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพยามเกษียณ 

ระบบ FundLink M ผ่าน www.eastspring.co.th หรือ 

Mobile Application Eastspring M Choice TH 
เมน ูวางแผนเกษียณ (Retire Rich Workbook) 

 

 การลงทนุในหน่วยลงทนุไม่ใช่การฝากเงิน รวมทัง้ไม่ไดอ้ยู่ภายใตค้วามคุม้ครองของสถาบนัคุม้ครองเงิน
ฝาก จึงมีความเสี่ยงจากการลงทนุซึ่งผูล้งทนุอาจไม่ไดร้บัเงินลงทนุคืนเต็มจ านวน 

 ผลการด าเนินงานของกองทนุส ารองเลีย้งชีพไดจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการด าเนินงานของ
กองทนุส ารองเลีย้งชีพของสมาคมบรษิัทจดัการลงทนุ  ผลการด าเนินงานในอดีตมิไดเ้ป็นสิ่งยืนยนัถึงผล
การด าเนินงานในอนาคต 

 ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทนุรวมมิไดเ้ป็นสิ่งยืนยนัถึงผลการด าเนินงานในอนาคต 

http://www.eastspring.co.th/
http://www.eastspring.co.th/
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 การลงทนุย่อมมีความเสี่ยง ก่อนการตดัสินใจลงทนุควรศกึษาขอ้มลูก่อนตดัสินใจลงทุน 

 ท าความเขา้ใจลกัษณะสินคา้ เงื่อนไขผลตอบแทนและความเสี่ยงก่อนตดัสนิใจลงทนุ 

 
 


